
  
Національній раді України з питань 
телебачення і радіомовлення 

 
Заява 

на участь у конкурсі для видачі ліцензії на мовлення  
з використанням радіочастотного спектра 

 
1. Заявник Товариство з обмеженою відповідальністю «Медіа Група «Надія», 
місцезнаходження: 04071, м. Київ, вул. Лук’янівська, 9/10 А, 
ідентифікаційний код згідно з Єдиним державним реєстром юридичних осіб, 
фізичних осіб – підприємців та громадських формувань: 37994661,  
поштова адреса: 04071, м. Київ, вул. Лук’янівська, 9/10 А,  
телефон: (044) 428-82-49, адреса електронної пошти: office@hope.ua . 
 
2. Адреса, за якою здійснюється редакційний контроль ______________________ 

(якщо вона не збігається з адресою місцезнаходження) 
 

3. Керівник: директор Крупський Максим Володимирович. 
(посада, прізвище, ім’я, по батькові) 

 
4. Вид діяльності у сфері медіа: радіомовлення з використанням радіочастотного 
спектра. 
(радіомовлення з використанням радіочастотного спектра, телевізійне мовлення з використанням радіочастотного спектра) 

 
5. Технічні характеристики радіочастотного спектра: 
 
5.1. Територіальна категорія: регіональна 

                                                                                 (загальнонаціональна, регіональна, місцева категорія) 
 
5.2. Технічні характеристики та територія покриття каналу мовлення або каналу 
ефірної багатоканальної електронної комунікаційної мережі, на каналі якої 
здійснюватиметься мовлення (у тому числі місцезнаходження та потужність 
передавачів, територія розповсюдження, канал або частота мовлення): 
 
Область Населений  

пункт 
Част
ота 
мовл
ення, 
МГц 

Пот
ужні
сть 
пере
дава
ча, 
кВт 

Територія 
розповсюдження програм 

Місцезнаход
ження 
передавача 

Івано-
Франків

ська 

Івано-
Франківсь

к 

99,5 0,2 м. Івано-Франківськ та 
території Івано-
Франківської, 

Тисменицької міських, 
Богородчанської, 

Лисецької селищних, 
Загвіздянської, 

м. Івано-
Франківськ, 

вул. 
Чорновола, 

19 



  
Старобогородчанської, 

Угринівської, Ямницької 
сільських територіальних 

громад Івано-
Франківського району, 
Отинійської селищної 

територіальної громади 
Коломийського району, 
Надвірнянської міської, 

Переріслянської сільської 
територіальних громад 

Надвірнянського району 
 
5.3. Постачальник електронних комунікаційних мереж та/або послуг:  
для радіомовлення: 
Постачальник електронних комунікаційних мереж та/або послуг: КОНЦЕРН 
РАДІОМОВЛЕННЯ, РАДІОЗВ'ЯЗКУ ТА ТЕЛЕБАЧЕННЯ (код ЄДРПОУ 
01190043) 

(зазначається суб’єкт господарювання, що надає послуги доступу до електронної комунікаційної мережі або технічного  
обслуговування і експлуатації електронних комунікаційних мережі) 

Продовження додатка 1  
для телемовлення: 
Постачальник електронних комунікаційних мереж та/або послуг: 
____________________________________________________________________ 

(зазначається суб’єкт господарювання, що надає послуги доступу до електронної комунікаційної мережі) 
 
Постачальник послуг для потреб мовлення з використанням радіочастотного 
спектра ефірної багатоканальної електронної комунікаційної мережі: 
____________________________________________________________________ 

(для мовлення з використанням радіочастотного спектра на каналах ефірної багатоканальної електронної комунікаційної 
мережі зазначається юридична особа, що здійснює розповсюдження пакетів телеканалів та радіоканалів в ефірній 

багатоканальній електронній комунікаційній мережі відповідно до ліцензії, виданої Національною радою) 
 
6. Логотип чи позивні: «Радіо Голос надії» 
Додатки до заяви: 
відомості про структуру власності відповідно до вимог статті 26 Закону  
України «Про медіа» за формою, встановленою Національною радою (для 
юридичної особи); 
програмна концепція мовлення згідно з додатком 7 до Порядку подання до 
Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення заяв щодо 
ліцензування суб’єктів у сфері медіа. 
 

Директор  
ТОВ «Медіа Група 
«Надія» 

 
  

(підпис) 

 
Максим Крупський  
(власне ім'я ПРІЗВИЩЕ) 

М. П. (за наявності)  24.09.2026 
 

(дата) 



  
 
(Додаток 1 до Порядку в редакції рішення Національної ради від 16.10.2023 № 1051; із змінами, 
внесеними згідно з рішенням Національної ради від 24.07.2025 № 1611) 



  

Національній раді України з питань                
телебачення і радіомовлення 

 
 

Програмна концепція мовлення, що додається до заяв на участь у конкурсі 
для видачі ліцензії на мовлення з використанням  радіочастотного 

спектра/про продовження строку дії ліцензії на мовлення з використанням 
радіочастотного спектра/про внесення змін до Реєстру суб’єктів у сфері 

медіа  щодо ліцензіата та умов ліцензії 
 

 
1. Загальний обсяг, періодичність та час мовлення 24 години на добу 
 
2. Формат канал загальної тематики 

 

3. Обсяг дитячих програм (мінімальний обсяг у годинах та хвилинах на 
тиждень): - 
 

4. Обсяг поширення національного продукту (мінімальний обсяг у годинах та 
хвилинах на тиждень, частка (відсоток) від загального тижневого обсягу 
мовлення): 157 годин 30 хвилин; 93,7 % 
 

5. Зобов’язання щодо забезпечення мінімальних обсягів поширення програм, що 
спрямовані на певну аудиторію або мають певне тематичне спрямування 
(мінімальний обсяг у годинах та хвилинах на тиждень, частка (відсоток) від 
загального обсягу мовлення): - 
 

6. Для радіомовлення: 
 
Частка пісень державною мовою та/або іноземними мовами, які є офіційними 
мовами Європейського Союзу, поширених протягом доби, а також у кожному 
проміжку часу між 07:00 та 14:00 і між 15:00 та 22:00: 
 

Мова пісень Частка, % 

Державною мовою не менше ніж 45 
відсотків 

Іноземними мовами, які є офіційними мовами Європейського 
Союзу 

менше ніж 55 
відсотків 

 
  



  

7. Для телеканалів місцевої та регіональної категорій: 

Частка (відсоток) загального тижневого обсягу програм новин та інших програм, 
що стосуються подій відповідної місцевості або регіону: ____________________ 

8. Для місцевих публічних аудіовізуальних медіа: 
 
Мінімальні обсяги поширення (у годинах та хвилинах на тиждень, частка 
(відсоток) від загального тижневого обсягу мовлення): 
1) програм місцевих або регіональних новин – інформації про поточні події 
відповідної громади (громад) або відповідної області чи регіону _____________ 
2) дискусій щодо соціально-економічного та культурного розвитку громад або 
областей чи регіонів __________________________________________________ 
3) програм, що містять інформацію, важливу для громади області чи регіону 
(освітню, культурологічну, політичну, історичну тощо), присвячених 
висвітленню проблем громади або просуванню її інтересів__________________ 
 
9. Для аудіовізуальних медіа громад: 
 
Мінімальний обсяг поширення програм, що містять інформацію, пов’язану із 
спільним інтересом (інтересами) громади або присвячені обговоренню питань 
діяльності громади (у годинах та хвилинах на тиждень, частка (відсоток) від 
загального обсягу мовлення): __________________________________________ 
 
10. Специфічні умови конкурсу на отримання ліцензії (за наявності):  
Загальний обсяг мовлення – 24 години на добу. 
Програмна концепція мовлення: 
обсяг ведення програм державною мовою: відповідно до чинного законодавства; 
частка пісень державною мовою: відповідно до чинного законодавства. 
 
 
Директор  
ТОВ «Медіа Група 
«Надія» 

 
   

(підпис) 

 
Максим Крупський  
(власне ім'я ПРІЗВИЩЕ) 

М. П. (за наявності)  24.09.2026 
 

(дата) 

 
 (Додаток 7 до Порядку із змінами, внесеними згідно з рішенням Національної ради від 24.07.2025 
№ 1611) 
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ФОРМА № 1 

Відомості про кінцевих бенефіціарних власників, 
власників істотної участі, ключових учасників 
станом на 24 вересня 2026 року 

Товариства з обмеженою відповідальністю «Медіа Група «Надія», 
код ЄДРПОУ 37994661 

(повне найменування суб’єкта у сфері медіа, код згідно з ЄДРПОУ) 
 
Розміщено на офіційному вебсайті: https://tv.hope.ua/struktura/ 

(пряме гіперпосилання на інформацію про структуру власності або інформація про 
відсутність офіційного вебсайту) 

 
1.1. Відомості про кінцевих бенефіціарних власників 

 
№ 
з/
п 

Кінцеві 
бенефіціарні 

власники 

Країна Ідентифікацій
ні дані 

Адреса Розмір участі особи у суб'єкті 
у сфері медіа, % 

пряма опосередк
ована 

сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Крупський 
Максим 
Володимирович 

Україна 
 

 
 

 
 

 

40% 0% 40% 

2 Ваценко Павло 
Ярославович 

Україна 

 
 

 

 
 

 
 

 

30% 0% 30% 

 
 
 
 
 
 
 



2 
 

1.2. Відомості про власників істотної участі, окрім осіб, які є кінцевими бенефіцарними 
власниками 

 
№ 
з/
п 

Власники 
істотної участі 

Країна Ідентифікаційні 
дані 

Адреса Розмір участі особи у суб'єкті у 
сфері медіа, % 

прям
а 

опосередкован
а 

сукупн
а 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ГРОМАДСЬК
А 
ОРГАНІЗАЦІЯ 
«НАДІЯ ТА 
ПІДТРИМКА» 

Україн
а 

Ідентифікаційни
й код згідно з 
Єдиним 
державним 
реєстром 
юридичних осіб, 
фізичних осіб-
підприємців та 
громадських 
формувань 
45253889 

Україна, 
02224, місто 
Київ, 
пр.Червоної 
Калини, 
будинок 1-Б, 
квартира 124 

20% 0% 20% 

2 Сироткін 
Петро 
Федорович 

Україн
а  

 
 
 

 

 

10% 0% 10% 

 
1.3. Відомості про ключових учасників, окрім осіб, які є кінцевими бенефіціарними 
власниками чи власниками істотної участі 
 

№ 
з/п 

Ключові 
учасники 

Країна Ідентифікаційні 
дані 

Адреса Розмір участі особи у суб'єкті у 
сфері медіа, % 

пряма опосередкована сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 
        

 
 

Директор ТОВ «Медіа Група «Надія» 
(посада уповноваженої особи) 

_____________  
(підпис) 

Максим Крупський  
(Власне ім'я ПРІЗВИЩЕ) 

24.09.2026  
(дата) 

 

(контактний телефон) 

 



ФОРМА № 2 
Схематичне зображення структури власності суб’єкта у сфері медіа  

Товариства з обмеженою відповідальністю «Медіа Група «Надія» код ЄДРПОУ 37994661 
 станом на 24 вересня 2026 року 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Директор ТОВ «Медіа Група «Надія»               Максим Крупський 
24.09.2026 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Медіа Група «Надія» 
код ЄДРПОУ 37994661 

Крупський Максим 
Володимирович, 
громадянин України, 
40% статутного 
капіталу, власник 
істотної участі, 
кінцевий бенефіціарний 
власник 

Ваценко Павло 
Ярославович, 
громадянин України, 
30% статутного 
капіталу, власник 
істотної участі, 
кінцевий бенефіціарний 
власник 

ГРОМАДСЬКА 
ОРГАНІЗАЦІЯ «НАДІЯ 
ТА ПІДТРИМКА», 
Україна, 20% 
статутного капіталу, 
власник істотної участі 
Всі члени ГО, які 
перебувають на обліку в 
ГО, не володіють 
корпоративними 
правами в ГО та не 
мають значного впливу 
на керівництво чи 
діяльність ГО, а отже - 
кінцевий бенефіціарний 
власник відсутній 
(КБВ). Причина 
відсутності - відсутні 
фізичні особи, які 
відповідають статусу 
КБВ юридичної особи. 

Сироткін Петро 
Федорович, громадянин 
України, 10% 
статутного капіталу, 
власник істотної участі 
 



Національній раді України з  
питань    телебачення і 
радіомовлення 

 
 
 
 

Інформація про позивні 
 

 
ТОВ «Медіа Група «Надія» є претендентом та подає заяву на участь у конкурсі для 

видачі ліцензії на мовлення з використанням радіочастотного спектра на частості 99,5 МГц у 
м. Івано-Франківськ та території Івано-Франківської, Тисменицької міських, Богородчанської, 
Лисецької селищних, Загвіздянської, Старобогородчанської, Угринівської, Ямницької 
сільських територіальних громад Івано-Франківського району, Отинійської селищної 
територіальної громади Коломийського району, Надвірнянської міської, Переріслянської 
сільської територіальних громад Надвірнянського району. Умови конкурсу визначені у 
додатку до рішення Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення від 
23.07.2026 № 1944. 

ТОВ «Медіа Група «Надія» використовує позивні: «Радіо Голос надії». 
 
 

Директор  
ТОВ «Медіа Група 
«Надія» 

 
   

(підпис) 

 
Максим Крупський  
(власне ім'я ПРІЗВИЩЕ) 

М. П. (за наявності)  24.09.2026  
(дата) 

 
 
 



Національній раді України з  
питань    телебачення і 
радіомовлення 

 
 
 

Зобов’язання претендента,  
спрямовані на виконання умов ліцензії 

 
Відповідно до пункту 3 додатку до рішення Національної ради України з питань 

телебачення і радіомовлення від 23.07.2026 № 1944 Національна рада оголосила конкурс на 
отримання ліцензії на мовлення з використанням радіочастотного спектра на вільних 
радіоканалах та визначила такі умови конкурсу:  

3. Умови ліцензії: 
Загальний обсяг мовлення – 24 години на добу. 
Програмна концепція мовлення: 
обсяг ведення програм державною мовою: відповідно до чинного законодавства; 
частка пісень державною мовою: відповідно до чинного законодавства. 
 
ТОВ «Медіа Група «Надія» є претендентом та подає заяву на участь у конкурсі для 

видачі ліцензії на мовлення з використанням радіочастотного спектра на частості 99,5 МГц у 
м. Івано-Франківськ та території Івано-Франківської, Тисменицької міських, Богородчанської, 
Лисецької селищних, Загвіздянської, Старобогородчанської, Угринівської, Ямницької 
сільських територіальних громад Івано-Франківського району, Отинійської селищної 
територіальної громади Коломийського району, Надвірнянської міської, Переріслянської 
сільської територіальних громад Надвірнянського району та зобов’язується виконувати такі 
умови ліцензії: 

Загальний обсяг мовлення – 24 години на добу. 
Програмна концепція мовлення: 
обсяг ведення програм українською мовою: відповідно до чинного законодавства; 
забезпечувати частку пісень (музичних творів з текстом) державною мовою в обсязі не 

менше ніж 45 відсотків загального обсягу пісень, поширених упродовж доби, а також не 
менше ніж 45 відсотків загального обсягу пісень, поширених у кожному проміжку часу між 7 
годиною та 14 годиною і між 15 годиною та 22 годиною. 
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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Товариство з обмеженою відповідальністю «Медіа Група «Надія», надалі за 

текстом «І овариство», є юридичною особою, що заснована та діє у відповідності до чинного 
законодавства України, зокрема Закону України «Про товариства з обмеженою та додатковою 
відповідальністю», Цивільного кодексу України, інших законодавчих актів України, а також 
цього статуту. Товариство з обмеженою відповідальністю «Медіа Група «Надія» є суб'єктом 
у сфері медіа відповідно до Закону України «Про медіа».

1.2. Найменування Товариства:
1.2.1. Українською мовою:
повна назва: ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «МЕДІА 

ГРУПА «НАДІЯ»;
скорочена назва: ТОВ «МЕДІА ГРУПА «НАДІЯ».
1.2.2. Англійською мовою:
повна назва: LIMITED LIABILITY COMPANY «НОРЕ MEDIA GROUP»; 
скорочена назва: LLC «НОРЕ MEDIA GROUP».
1.2.3. Російською мовою:
повна назва: ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«МЕДИА ГРУППА «НАДІЯ»;
скорочена назва: ООО «МЕДИА ГРУППА «НАДІЯ».
1.3. Місцезнаходження Товариства, розмір статутного капіталу Товариства, перелік 

його учасників та розмір їх часток у статутному капіталі Товариства визначається відповідно 
до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських 
формувань, а також інших юридичних документів.

1.4. І овариство діє на підставі цього Статуту, який є єдиним установчим документом 
Товариства.

2. ЦІЛІ ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА
2.1. Товариство створюється з метою здійснення господарської діяльності у сфері 

медіа, телевізійного мовлення, радіомовлення, телекому ні кацій, комерційної, виробничої, 
науково-дослідної, а також іншої діяльності, не забороненої чинним законодавством України, 
спрямованої на одержання Товариством прибутку та задоволення економічних, 
інформаційних, культурних, соціальних та інших потреб учасників Товариства і населення 
України.

2.2. Предметом діяльності Товариства є здійснення діяльності у сфері медіа, 
телевізійного мовлення, радіомовлення, інформаційних технологій, телекомунікацій, 
рекламної, інвестиційної, медійної, виробничої, торгівельної, науково-виробничої, учбової, 
маркетингової, представницької, орендної. дилерської, комісійної, агентської, 
посередницької, консультаційної, дистриб’юторської, лізингової, холдингової, благодійної та 
іншої, не забороненої чинним законодавством України діяльності, а також виконання робіт і 
надання послуг українським та іноземним юридичним і фізичним особам.

2.3. У відповідності з предметом і метою діяльності Товариство здійснює:
2.3.1. діяльність в сфері телевізійного мовлення (телебачення) і радіомовлення, 

безпроводового електрозв’язку, супутникового електрозв’язку, організацію будь-яких видів та 
стандартів телевізійного мовлення (ефірне, супутникове, кабельне, ефірно-цифрове, IP-TV, 
багатоканальне) і радіомовлення на території України;

2.3.2. створення власних мереж розповсюдження телесигналу і радіосигналу на 
території України засобами ефірного (в т.ч. цифрового), супутникового. кабельного та інших 
видів мовлення;

2.J.3. створення та функціонування студій-виробииків телепродукції, радіо продукції, 
студій з виготовлення художніх і документальних фільмів;



�
2.3.4. об’єднання зусиль студій-виробників для створення передових за технічним 

рівнем і конкурентоспроможних в творчому плані телевізійних і радіо програм та розвитку 
української телевізійної мережі та радіо мережі;

2.3.5. обслуговування і технічна експлуатація багатоканальних телевізійних мереж 
(надання послуг оператора багатоканальних мереж) і багатоканальних радіомереж;

2.3.6. надання абонентам на договірних засадах можливості перегляду пакетів 
телевізійних програм за допомогою ресурсів багатоканальних телемереж (виконання функцій 
провайдера програмних послуг);

2.3.7. ретрансляція програм і передач вітчизняних та іноземних телевізійних мовників 
на території України;

2.3.8. виробництво кіно-, відео-, фільмів, телевізійних програм, передач тощо, аудіо 
продукції, радіопрограм, радіопередач, будь-яких інших програм, передач, аудіовізуальних 
творів, друкованої продукції тощо;

2.3.9. компонування кіно- та відеофільмів, телевізійних ' програм, передач, 
радіопрограм, радіопередач, будь-яких інших програм, передач, аудіовізуальних творів тощо, 
а також їх переклад, дублювання, озвучування, переробка, адаптація та інші подібні зміни;

2.3.10. створення архіву телепередач, телепрограм, радіопередач і радіопрограм;
2.3.11. виробництво та трансляція реклами, організація рекламних кампаній у різних 

засобах масової інформації; посередництво в розміщенні реклами в медіа (засобах масової 
інформації) тощо; надання рекламних послуг; діяльність рекламних агентств;

2.3.12. створення та проведення рекламних кампаній; проведення маркетингових 
кампаній та інших рекламних послуг задля залучення й утримання клієнтів; маркетингові 
консультації; проведення соціологічних та маркетингових досліджень;

2.3.13. монтаж, експлуатація та технічне забезпечення телекомунікаційного, 
інформаційного та видавничого устаткування;

2.3.14. збирання, обробка, створення, зберігання, підготовка інформації до поширення, 
випуск та розповсюдження інформаційної продукції, зокрема збирання і отримання 
інформації, необхідної для підготовки телепродукції та радіо продукції;

2.3.15. інформаційна діяльність, створення баз даних;
2.3.16. забезпечення свободи творчості, вільного розвитку культурно-мистецьких 

процесів, професійної та самодіяльної художньої творчості; сприяння громадянам у реалізації 
їх прав на доступ до культурних цінностей;

2.3.17. організація та проведення конференцій, конкурсів, ярмарок, аукціонів, 
культурно-розважальних заходів, видовищних заходів, спортивних заходів та змагань;

2.3.18. посередницька діяльність в сфері продажу та обміну аудіовізуальними творами, 
у тому числі телепередачами, художніми і документальними фільмами і т.п.;

2.3.19. надання послуг на основі сучасних технологій в галузі телевізійного мовлення 
та радіомовлення, зокрема, ефірного, кабельного, супутникового, Інтернет мовлення, 
телетексту, IP-TV та інших;

2.3.20. надання телекомунікаційних, інформаційних, редакційно-видавничих та 
поліграфічних послуг, провайдерських послуг з доступу до мережі Інтернет;

2.3.21. надання інформаційно-консультаційних послуг;
2.3.22. передавання (приймання) звуку, зображення, даних та іншої інформації 

системами радіозв’язку, кабельного, радіорелейного та супутникового зв’язку: телефонного, 
включаючи мобільний, телеграфного зв’язку, у тому числі телекс; трансляцію радіо- та 
телевізійних програм;

2.3.23. технічне обслуговування мережі електрозв'язку;
2.3.24. електромонтажні роботи;
2.3.25. будівництво споруд електропостачання та телекому нікацій;
2.3.26. надання доступу до мережі Інтернет;



2.3.27. діяльність, пов язану з укладанням договорів з іншими організаціями та 
установами на продаж чи прокат фільмів, цифрових відеодисків і відеокасет, включаючи 
доставку і зберігання фільмів;

2.3.28. діяльність, пов язану з укладанням угод нерозповсюдження програм Товариства;
2.3.29. розповсюдження кіно- та відеофільмів, телевізійних програм, передач, 

радіопрограм, радіопередач, будь-яких інших програм, передач, аудіовізуальних творів тощо, 
бхдь-яких інших творів, реалізація, показ, прокат тощо; купівлю та продаж прав на таке 
розповсюдження;

2.3.30. демонстрацію кіно- чи відеофільмів у кінотеатрах, у т. ч. під відкритим небом, 
або в інших, призначених для демонстрації фільмів, приміщеннях;

2.J.31. створення радіо- та телевізійних програм, пов’язаних або не пов’язаних з їх 
трансляцією;

2.3.32. трансляцію радіо- та телевізійних програм системою кабельного, 
радіорелейного чи супутникового зв’язку;

2.j.oj. передачу (трансляцію, сповіщення) радіо- та телевізійних програм, передач;
2.з.э4. надання технічних послуг, пов язаних з телевізійним виробництвом, в тому 

числі по технічному обслуговуванню, ремонту та прокату відео- та телеапаратури;
2.j.j5. надання маркетингових, інжинірингових, дилерських, дистриб’юторських, 

консигнаційних, брокерських та консультаційних послуг;
2.о.36. навчання спеціалістів в галузі телекомунікацій, засобів масової інформації, 

видавничої діяльності, економіки, сучасного бізнесу, менеджменту та за вказаними видами 
діяльності; >

_.?.d 7. створення мереж кабельного телебачення, формування власних програм та 
комплексна поставка на ринок телеінформаційних центрів та міні-студій, організація та 
проведення кабельного комерційного телевізійного мовлення;

2.J.38. передача на відстань звукової або зорової інформації за допомогою 
електромагнітних хвиль, що розповсюджуються передавальними пристроями і приймаються 
будь-якою кількістю телерадіоприймачів;

2..то9. передача і приймання будь-яких знаків, сигналів зображення і звуку з 
допомогою електромагнітних, променевих, оптоволоконних та інших засобів зв’язку;

2.о.40. виробництво і розповсюдження (шляхом прокату, оприлюднення, публічного 
показх. пуолічного сповіщення та ін.) аудіовізуальних творів, в т.ч. передач, художніх і 
документальних фільмів, дитячих анімаційних творів і т.д.;

2.J.41. виготовлення і тиражування аудіо- та звукозаписів на всіх видах носіїв; видання 
звукозаписів;

2.3.42. комп’ютерне програмування;
2.3.43. консультування з питань інформатизації;
2.3.44. діяльність із керування комп'ютерним устаткуванням;
2.3.45. інша діяльність у сфері інформаційних технологій і комп'ютерних систем;
2.3.46. оптова торгівля комп'ютерами, периферійним устаткуванням і програмним 

забезпеченням;
2.3.47. видання іншого програмного забезпечення;
2.3.48. оброблення даних, розміщення інформації на веб-вузлах і пов'язана з ними 

діяльність;
2.J.49. створення і розробка освітніх, трепінгових програмних продуктів, теле-, радіо 

продуктів відповідного спрямування та інших об’єктів інтелектуальної власності;
2.j .50. розробка га впровадження спеціалізованого програмного забезпечення, 

створення комп’ютеризованих банків даних, комп'ютерних баз даних;
2.3.51. проведення консультацій, семінарів, курсів, індивідуальних занять, надання 

методичної допомоги з підвищення кваліфікації по питанням телебачення та радіомовлення, 
телекомунікацій та інтелектуальної власності;







3.11.4. створювати філії, представництва, дочірні підприємства, відкривати філії та 
представництва на території України та іноземних держав, також структурні підрозділи, які не 
є юридичними особами, як на території України, так і за її межами;

3.11.5. самостійно планувати, організовувати та здійснювати всі види дозволеної 
діяльності, самостійно розпоряджатися своїм майном, створювати особисту виробничу та 
дослідно-експериментальну базу;

3.11.6. самостійно розпоряджатися прибутком, що залишився після сплати податків та 
інших обов’язкових платежів у відповідності з чинним законодавством України;

3.11.7. укладати трудові договори з працівниками, залучати до роботи спеціалістів на 
договірних умовах, створювати тимчасові творчі колективи, самостійно визначаючи розмір, 
форми, системи та порядок оплати праці, укладати колективні договори;

3.11.8. користуватися банківськими та комерційними кредитами, позиками, в тому 
числі отриманими від нерезидентів України в іноземній валюті, як під особисті гарантії, так і 
під гарантії учасників, третіх осіб, а у передбачених законодавством випадках - під гарантії 
Уряд} України;

3.11.9. здійснювати різного роду екологічні, природоохоронні, медичні та оздоровчі 
проекти на території України та інших держав самостійно або у співпраці з іншими особами, 
: рганами державної влади та місцевого самоврядування;

3.11.10. вести самостійну зовнішньоекономічну діяльність;
3.11.11. здійснювати будь-які посередницькі та експортно-імпортні операції, у 

встановленому законодавством порядку укладати договори гарантії, поруки, застави та іншого
убезпечення виконання договірних зобов’язань, надавати позики, позички, бути учасником 
спільної діяльності, укладати договори про розподіл продукції;

3.11.12. купувати та орендувати матеріальні ресурси (рухоме та нерухоме майно), 
в тому числі і основні засоби виробництва у відповідності з чинним законодавством у 
фізичних та юридичних осіб України та інших держав;

3.11.13. безоплатно передавати у власність та надавати у користування фізичним 
Ту юридичним особам, у тому числі нерезидентам, будь-яке майно та майнові права, цінні 
папери, обіг яких не є законодавчо обмеженим;

3.11.14. володіти і користуватися природними ресурсами, у встановленому 
законодавством порядку отримувати дозволи (ліцензії) на їх розробку та використання;

3.11.15. здійснювати будь-яку не заборонену законодавством діяльність, яка не 
має на меті одержання прибутку з метою досягнення соціальних, громадських, інших 
некомерційних цілей, зокрема, у сфері медичної просвіти населення, інформування 
громадськості про стан навколишнього довкілля, інформаційного забезпечення просування і 
впровадження в державі медичних, екологічних, соціальних, інших суспільно-значимих 
програм і проектів для населення, для чого укладати договори, вчиняти інші правочини, 
спрямовані на досягнення таких цілей;

3.11.16. здійснювати будь-які інші дії. не заборонені чинним законодавством 
України.

3.12. За родом своєї діяльності, для досягнення цілей та виконання задач Товариство 
; часником зовнішньоекономічної діяльності (ЗЕД).

3.13. Товариство самостійно здійснює зовнішньоекономічну діяльність як на митній 
території України, так і за її межами.

Товариство має право здійснювати будь-які види зовнішньоекономічної діяльності в 
будь-яких формах, які прямо не заборонені чинним законодавством України. Товариство має 
виключне право власності на всі одержані ним результати зовнішньоекономічної діяльності.

3.14. Товариство здійснює наступні основні види зовнішньоекономічної діяльності;
експорт, тобто продаж товарів (продукції), робіт, послуг нерезидентам і вивезення їх 

через митний кордон України;
реекспорт, тобто продаж нерезидентам товару (продукції) і вивезення за межі України 

говарів (продукції), які були раніше імпортовані на територію України;



імпорт, тобто купівля у нерезидентів товарів (продукції), робіт, послуг і ввезення на 
територію України, включаючи і ввезення товарів для власних потреб;

операції з давальницькою сировиною;
відкриття своїх представництв, філій та створення юридичних осіб на території 

іноземних держав;
набуття та відчуження цінних паперів, у тому числі похідних, емітованих іноземними 

юридичними чи фізичними особами;
участь у створенні та діяльності міжнародних економічних організацій;
набуття будь-яким не забороненим способом у власність чи користування рухомого та 

нерухомого майна, земельних ділянок, різноманітних творів мистецтва, інших об’єктів права 
інтелектуальної власності, в тому числі прав на такі об’єкти, та відчужувати їх;

одержання кредитів, позик, поворотної та безповоротної фінансової допомоги від 
іноземних банків, інших іноземних фінансових установ, від іноземних юридичних та фізичних 
осіб в іноземній та національній валюті.

Товариство має право здійснювати також будь-які інші незаборонені законом операції 
зовнішньоекономічного характеру, використовуючи для цих цілей як національну, так і 
іноземну валюти, купувати іноземні валюти для цих цілей на міжбанківському валютному 
ринку, а також залучати для цих цілей кредити, як в національній, так і в іноземній валюті. 
. овариство може вести активну господарську діяльність за межами України, інвестувати за 
межі У країни капітал, а також мати за межами України корпоративні права, власність і т.п., 
якшо це не суперечить законодавству України. Для здійснення зовнішньоекономічної 
діяльності Товариство має право відкривати рахунки в банках України і за її межами в 
іноземній валюті, мати депозити, отримувати кредити і здійснювати інші дії з іноземною 
валютою відповідно до валютного законодавства України.

4. СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ ТОВАРИСТВА
4.1. Розмір статутного капіталу Товариства складається з номінальної вартості 

часток його учасників, виражених у національній валюті України.
Розмір частки учасника Товариства у статутному капіталі Товариства додатково 

визначається у відсотках. Розмір частки учасника Товариства у відсотках відповідає 
співвідношенню номінальної вартості його частки та статутного капіталу Товариства.

4.3. Вкладом учасника до статутного капіталу Товариства можуть бути гроші, цінні 
папери, інше майно (будинки, споруди, обладнання та інші матеріальні цінності, права 
користування землею, водою та іншими природними ресурсами, будинками спорудами, а 
також інші майнові права (включаючи майнові права на об’єкти права інтелектуальної 
власності). якщо інше не встановлено законом.

4.4. До моменту реєстрації Товариства учасники зобов’язані внести не менше 50% 
своїх вкладів до статутного капіталу Товариства. Частина статутного капіталу Товариства, що 
залишилася невнесеною, підлягає внесенню учасником протягом одного року здати державної 
реєетрації Товариства.

4.5. За перевищення термінів передачі вкладів учасники не сплачують жодних 
штрафних санкцій.

4.6. Товариство не може надавати позику для оплати вкладу учасника або поруку за 
позиками, кредитами, наданими третьою особою для оплати його вкладу.

4.7. Вклад у негрошовій формі повинен мати грошову оцінку, що затверджується 
одностайним рішенням Загальних зборів учасників, у яких взяли участь всі учасники 
* ззариства. При створенні Товариства гака оцінка визначається рішенням засновників про 
створення Товариства.

4.8. Учасники Товариства не мають відокремлених прав на окремі об’єкти та майно 
.овариства, в тому числі на об’єкти та майно, внесене учасниками як вклад у статутний 
капітал Товариства. Зміна вартості майна, яке внесено учасником як вклад у статутний капітал 
Товариства, не впливає на величину його частки у статутному капіталі Товариства.



4.9. Якщо учасник прострочив внесення вкладу чи його частини, виконавчий орган 
. овариства має надіслати йому письмове попередження про прострочення. Попередження має 
містити інформацію про невнесений своєчасно вклад чи його частину та додатковий строк, 
наданий для погашення заборгованості. Додатковий строк, наданий для погашення 
:_5оргованості, встановлюється виконавчим органом Товариства, але не може перевищувати 
ЗО днів.

4.10. Якщо учасник Товариства не вніс вклад для погашення заборгованості протягом 
наданого додаткового строку, виконавчий орган Товариства має скликати Загальні збори 
? часників, які можуть прийняти одне з таких рішень:

- про виключення учасника Товариства, який має заборгованість із внесення вкладу;
- про зменшення статутного капіталу Товариства на розмір неоплаченої частини частки 

v часника Товариства;
- про перерозподіл неоплаченої частки (частини частки) між іншими учасниками 

Тівариства без зміни розміру статутного капіталу Товариства та сплату такої заборгованості 
відповідними учасниками;

- про ліквідацію Товариства.
4.11. Голоси, що припадають на частку учасника, який має заборгованість перед 

Говариством, не враховуються при визначенні результатів голосування для прийняття 
рішення відповідно до пункту 4.10. статуту.

4.12. Збільшення статутного капіталу Товариства допускається лише після внесення 
всіма учасниками Товариства своїх вкладів у повному обсязі.

4.13. Збільшення статутного капіталу Товариства, яке володіє часткою у власному 
статутному капіталі, не допускається.

4.14. Учасники Товариства можуть збільшити статутний капітал Товариства без 
додаткових вкладів за рахунок нерозподіленого прибутку Товариства. У разі збільшення 
статутного капіталу за рахунок нерозподіленого прибутку Товариства без залучення 
додаткових вкладів склад учасників Товариства та співвідношення розмірів їхніх часток у 
статутному капіталі не змінюються.

4.15. Учасники Товариства можуть збільшити статутний капітал Товариства за 
рахунок додаткових вкладів учасників та/або третіх осіб за рішенням Загальних зборів 
учасників.

4.16. Кожен учасник має переважне право зробити додатковий вклад у межах суми 
збільшення статутного капіталу пропорційно до його частки у статутному капіталі. Треті 
особи та учасники Товариства можуть зробити додаткові вклади після реалізації кожним 
. часником свого переважного права або відмови від реалізації такого права в межах різниці 
між сумою збільшення статутного капіталу та сумою внесення учасниками додаткових 
вкладів. лише якщо це передбачено рішенням Загальних зборів учасників про залучення 
д папкових вкладів.

4.1 7. Одностайним рішенням Загальних зборів учасників, в яких взяли участь всі 
у часники Товариства, може встановлюватися можливість учасників вносити додаткові вклади 
без дотримання вимоги пропорційності їхнім часткам у статутному капіталі або право лише 
певних учасників вносити додаткові вклади, а також може бути виключений етап внесення 
додаткових вкладів лише тими учасниками Товариства, які мають переважне право.

4.18. У рішенні Загальних зборів учасників Товариства про залучення додаткових 
вкладів визначаються загальна сума збільшення статутного капіталу Товариства, коефіцієнт 
відношення суми збільшення до розміру частки кожного учасника у статутному капіталі та 
запланований розмір статутного капіталу.

4.19. Додаткові вклади можуть вноситися у не грошовій формі. У такому разі 
рішенням Загальних зборів учасників визначаються учасники Товариства та/або треті особи, 
ікі вносять майно, та його грошова оцінка.

4.20. Учасники Товариства можуть вносити додаткові вклади протягом строку,
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встановленого рішенням Загальних зборів учасників, який не може бути більшим ніж один рік 
з дня прийняття рішення про залучення додаткових вкладів.

4.21. Протягом одного місяця з дати спливу строку для внесення додаткових вкладів 
Загальні збори учасників Товариства приймають рішення про:

- затвердження результатів внесення додаткових вкладів учасниками Товариства та/або 
третіми особами;

- затвердження розмірів часток учасників Товариства та їх номінальної вартості з 
у шахуванням фактично внесення ними додаткових вкладів;

- затвердження збільшеного розміру статутного капіталу Товариства.
4.22. Товариство має право зменшити свій статутний капітал.
4.23. У разі зменшення номінальної вартості часток усіх учасників Товариства 

співвідношення номінальної вартості їхніх часток повинно зберігатися незмінним.
4.24. Після прийняття рішення про зменшення статутного капіталу Товариства 

виконавчий орган протягом 10 днів має письмово повідомити кожного кредитора, вимоги 
якого до Товариства не забезпечені заставою, гарантією чи порукою, про таке рішення.

4.25. Кредитори протягом ЗО днів після отримання повідомлення можуть звернутися 
до Товариства з письмовою вимогою про здійснення протягом ЗО днів одного з таких заходів 
за вибором Товариства:

- забезпечення виконання зобов’язань шляхом укладення договору забезпечення;
- дострокове припинення або виконання зобов’язань перед кредитором;
- укладення іншого договору з кредитором.

5. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ УЧАСНИКІВ ТОВАРИСТВА
5.1. Учасником Товариства може бути будь-яка фізична або юридична особа, яка у 

.вловленому законодавством порядку набула частку в статутному капіталі Товариства.
5.2. Учасники не володіють відокремленими правами на окремі об’єкти, які є 

вкладом до статутного капіталу Товариства.
5.3. Учасники особисто або через своїх представників мають право:
5.3.1. брати участь в управлінні Товариством у порядку, передбаченому чинним 

законодавством та статутом Товариства; пропонувати свої кандидатури для призначення їх 
Загальними зборами учасників на будь-яку керівну посаду;

5.3.2. отримувати інформацію про господарську діяльність Товариства, стан його 
майна, прибутку та збитків, знайомитися на вимогу з річними балансами, звітами, 
про юколами зборів;

5.3.3. брати участь у розподілі прибутку Товариства, одержувати свою частину 
прибутку (дивіденди), а також переказувати його за кордон;

5.3.4. подавати пропозиції на розгляд вищого та інших органів управління Товариства;
5.3.5. на першочергове придбання продукції (користування послугами), яку виробляє 

Товариство;
5.3.6. здійснити відчуження частки (частини частки) у статутному капіталі 

Товариства;
5.3.7. отримати у разі ліквідації Товариства частину майна, що залишилася після 

р: рахунків з кредиторами, або його вартість;
5.3.8. вийти з Товариства, повідомивши Товариство про свій вихід не пізніше ніж за 

три місяці до виходу;
5.3.9. інші права, передбачені законом та статутом Товариства.
5.4. Учасники зобов'язані:
5.4.1. дотримуватися статуту Товариства;
5.4.2. виконувати рішення Загальних зборів учасників Товариства та вимог статуту;
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повному розпорядженні Товариства, яке у відповідності з цим статутом визначає напрямки 
його використання.

8.8. У Товаристві створюються: статутний капітал, резервний фонд (капітал), а при 
необхідності і інші фонди.

8.9. Товариство створює резервний фонд (капітал) у розмірі 25% від статутного 
капіталу Товариства. Формування резервного фонду здійснюється шляхом щорічних 
відрахувань у розмірі 5% від суми чистого прибутку.

8.10. Порядок та умови, за яких дозволяється використовувати кошти резервного 
(фонду Товариства, визначається Загальними зборами учасників Товариства.

8.11. Склад, призначення, розмір, джерела створення та порядок використання фондів 
(визначаються Загальними зборами Товариства згідно з чинним законодавством України га 
цим статутом. Кошти фондів знаходяться у повному розпорядженні Товариства.

9. ВИРОБНИЧО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ТОВАРИСТВА
9.1. Товариство є самостійним у здійсненні своєї господарської діяльності. Державні 

органи не мають права втручатися у господарську діяльність І овариства, за винятком 
[випадків, прямо передбачених чинним законодавством.

9.2. Товариство має право відповідно до чинного законодавства передавати платно 
_5о безоплатно у власність, обмінювати, передавати платно або безоплатно у користування 
або у позику будь-які матеріальні цінності, що належать йому, а також списуваги їх з балансу 
або іншим чином відчужувати.

9.3. Відносини Товариства з іншими підприємствами, установами, організаціями та 
фізичними особами в усіх сферах господарської діяльності здійснюється на підставі угод.

9.4. Товариство реалізує товари, виконує роботи і надає послуги по цінам, 
встановленим самостійно або на договірній основі, а у випадках, передбачених 
законодавством, по цінам, встановленим у централізованому порядку.

9.5. Товариство може здійснювати розрахунки за своїми зобов’язаннями як у 
безготівковій формі, так і готівкою згідно з чинними правилами здійснення розрахунків та 
касових операцій.

10. ПОРЯДОК РОЗПОДІЛУ ПРИБУТКІВ ТА ЗБИТКІВ
10.1. Виплата частки прибутку (дивідендів) здійснюється на підставі рішення 

Загальних зборів учасників І овариства.
10.2. Виплата дивідендів здійснюється за рахунок чистого прибутку 1 овариства 

?собам, які були учасниками Товариства на день прийняття рішення про виплату дивідендів, 
поопорційно до розміру їхніх часток.

10.3. Товариство виплачує дивіденди грошовими коштами, якщо інше не встановлено 
одностайним рішенням Загальних зборів учасників, у яких взяли учасіь всі учасники

і Товариства.
10.4. Дивіденди можуть виплачуватися за будь-який період, що є кратним кварталу.
10.5. Виплата дивідендів здійснюється у строк, що не перевищує шість місяців з дня 

прийняття рішення про їх виплату, якщо інший строк не встановлений рішенням Заі альних 
зборів учасників.

10.6. Товариство не має права приймати рішення про виплату дивідендів або 
виплачувати дивіденди, якщо:

1) Товариство не здійснило розрахунків з учасниками Товариства у зв’язку із 
припиненням їх участі у Товаристві або з правонаступниками учасників 1 овариства 
відповідно до цього статуту та чинного законодавства України;

2) майна Товариства недостатньо для задоволення вимог кредиторів за зобов язаннями, 
строк виконання яких настав, або буде недостатньо внаслідок прийняття рішення про виплату 
дивідендів чи здійснення виплати.



10.7. Товариство не має права виплачувати дивіденди учаснику, який повністю або 
іастково не вніс свій вклад.

10.8. Збитки, які мають місце в результаті господарської діяльності Товариства, 
шлачуються у першу чергу за рахунок резервного фонду (капіталу) 1 овариства. За рішенням 
Кальних зборів Товариства на покриття збитків можуть бути спрямовані кошти інших 
£•: ндів Товариства.

11. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ТОВАРИСТВОМ
11.1. Управління Товариством здійснюють:
11.1.1. Загальні збори учасників Товариства (вищий орган управління);
11.1.2. Наглядова рада (у разі утворення);
11.1.3. Директор - (виконавчий орган).
11.2. Вищим органом Товариства є Загальні збори учасників (Загальні збори).
11.3. Кожен учасник Товариства має право бути присутнім на Загальних зборах 

г-_--ліків. брати участь в обговоренні питань порядку денного і голосувати з питань порядку 
(е н н о г о Загальних зборів учасників. Кожен учасник Товариства на Загальних зборах
Учасників має кількість голосів, пропорційну до розміру його частки у статутному капіталі
■ овариства.

11.4. Загальні збори учасників можуть вирішувати будь-які питання діяльності 
Т:вариства.

11.5. До компетенції Загальних зборів учасників належать:
1) визначення основних напрямів діяльності Товариства;
2) внесення змін до статуту Товариства, прийняття рішення про здійснення діяльності 

П . адиством на підставі модельного статуту;
3 ) зміна розміру статутного капіталу Товариства;
4) затвердження грошової оцінки негрошового вкладу учасника;
5) перерозподіл часток між учасниками Товариства у випадках, передбачених цим

Вжоном:
6) Утворення, обрання та припинення повноважень наглядової ради Товариства або

[ членів наглядової ради, встановлення розміру винагороди членам наглядової ради
Товариства;

7) обрання виконавчого органу Товариства, встановлення розміру винагороди 
■ ■ :навчому органу Товариства;

8) визначення форм контролю та нагляду за діяльністю виконавчого органу 1 овариства,
9) створення інших органів Товариства, визначення порядку їх діяльності,
10) прийняття рішення про придбання Товариством частки (частини частки) учасника, 

■становлення розмірів, форми та порядку внесення учасниками додаткових вкладів до 
Статутного капіталу Товариства, прийняття рішення щодо обліку або припинення обліку

товариства в обліковій системі часток;
11) затвердження результатів діяльності І овариства за рік або інший період,
12) розподіл чистого прибутку Товариства, прийняття рішення про виплату дивідендів;
13) прийняття рішення про виділ, злиття, поділ, приєднання, ліквідацію та 

ггтетзорення Товариства, обрання комісії з припинення (ліквідаційної комісії), затвердження 
L - »дку припинення Товариства, порядку розподілу між учасниками 'Іовариства у разі його
кзідації майна, що залишилося після задоволення вимог кредиторів, затвердження 

д ■ з даційного балансу Товариства;
14) зміни строку, протягом якого кожен учасник Товариства повинен повністю внести 

свсй вклад;
15) встановлення іншого порядку, ніж передбачено законодавством, реалізації 

ереважного права учасників Товариства, розподілу відчужуваної частки (частини частки) 
і к іншими учасниками Товариства, відмови від реалізації переважного права учасників 

Т: ііриства;



16) внесення до статуту Товариства обмежень щодо зміни співвідношення часток 
;■ часників Товариства;

17) призначення та відкликання половини складу редакційної ради - представників від 
у часників Товариства, затвердження редакційного статуту Товариства;

18) надання попередньої згоди на видачу Товариством гарантій, порук та будь-яких 
інших видів забезпечення на користь третіх осіб, включаючи надання будь-якого майна чи 
активів Товариства у заставу за зобов’язаннями третіх осіб (майнове поручительство);

19) прийняття інших рішень, віднесених цим Законом до компетенції Загальних зборів 
часників.

11.6. Питання, передбачені пунктом 11.5 статуту, та інші питання, віднесені законом 
де компетенції вищого органу Товариства, не можуть бути віднесені до компетенції інших 
: пганів Товариства, якщо інше не передбачено чинним законодавством.

11.7. Загальні збори учасників скликаються у випадках, передбачених чинним 
законодавством, зокрема:

1) з ініціативи виконавчого органу Товариства;
2) на вимогу наглядової ради Товариства (у разі утворення);
3) на вимогу учасника або учасників Товариства, які на день подання вимоги в 

купності володіють 10 або більше відсотками статутного капіталу Товариства.
11.8. Вимога про скликання Загальних зборів учасників подається виконавчому 

е ггану Товариства в письмовій формі із зазначенням запропонованого порядку денного. У разі 
скликання Загальних зборів учасників з ініціативи учасників Товариства така вимога повинна 
містити інформацію про розмір часток у статутному капіталі Товариства, що належать таким 
\ часникам.

11.9. Виконавчий орган Товариства повідомляє про відмову в скликанні Загальних 
зборів учасникам, які вимагали скликання таких зборів, письмово із зазначенням причин 
відмови протягом п’яти днів з дати отримання вимоги від таких учасників Товариства.

11.10. Разом з питаннями, запропонованими для включення до порядку денного 
Загальних зборів учасників особою, яка вимагає скликання таких зборів, виконавчий орган 
Товариства з власної ініціативи може включити до нього додаткові питання.

11.11. Виконавчий орган Товариства зобов’язаний вчинити всі необхідні дії для 
скликання Загальних зборів учасників у строк не пізніше 20 днів з дня отримання вимоги про 
проведення таких зборів.

11.12. У разі якщо протягом 10 днів з дня, коли Товариство отримало чи мало отримати 
вимогу про скликання Загальних зборів, учасники не отримали повідомлення про скликання 
Загальних зборів учасників, особи, які ініціювали їх проведення, можуть скликати Загальні 
:бори учасників самостійно. У такому випадку обов’язки щодо скликання та підготовки 
проведення Загальних зборів учасників покладаються на учасників Товариства, які ініціювали 
Загальні збори учасників.

11.13. Загальні збори учасників можуть прийняти рішення з будь-якого питання без 
дотримання вимог, встановлених цим статутом чи законом щодо порядку скликання 
Загальних зборів учасників та щодо повідомлень, якщо в таких Загальних зборах учасників 
взяли участь всі учасники Товариства та всі вони надали згоду на розгляд таких питань.

11.14. Загальні збори учасників скликаються виконавчим органом Товариства.
11.15. Виконавчий орган Товариства скликає Загальні збори учасників шляхом 

надсилання повідомлення про це кожному учаснику Товариства.
11.16. Виконавчий орган Товариства зобов’язаний повідомити учасників Товариства 

не менше ніж за ЗО днів до запланованої дати проведення Загальних зборів учасників, якщо 
інший строк не встановлений статутом Товариства.

11.17. Повідомлення надсилається поштовим відправленням з описом вкладення. 
Допускається повідомлення про скликання Загальних зборів Товариства під підпис або на 
електронну пошту.







•Товариства. Датою прийняття рішення вважається останній день строку, протягом якого 
часники мали надіслати свої відповіді ініціатору письмового рішення.

11 44 у Товаристві, що має одного учасника, якому належить частка, розміром 00 /о 
(статутного (складеного) капіталу Товариства, рішення з питань, що належать до компетенції 
Загальних зборів учасників, приймаються таким учасником 1 овариства одноособово та 
с іормлюються письмовим рішенням такого учасника.

11.45. Виконавчий орган Товариства є одноосібним. Виконавчим органом 1 овариства 

директор^ Виконавчий орган Товариства здійснює управління поточною діяльністю 

?3арИ^В4а7 д0 компетенції виконавчого органу Товариства належить вирішення йсіх 

питань, пов’язаних з управлінням поточною діяльністю Товариства, крім питань, що належать 
до виключної компетенції Загальних зборів учасників та наглядової ради Товариства (у разі 

творення). . . ~ ■
11.48. Директор Товариства підзвітний Загальним зборам учасників і наглядовій рад 

Товариства (у разі утворення) та організовує виконання їхніх рішень.
11.49. Директор діє від імені Товариства без довіреності в межах повноважень,

передбачених цим статутом. .
11 50. Повноваження директора можуть бути припинені або він може бути тимчасові 

відсторонений від виконання своїх повноважень лише шляхом обрання нового директора аоо 
тимчасово виконуючого його обов’язків. У разі припинення повноважень директора договір

: цією особою вважається припиненим.
11.51. Директор Товариства:
діє без довіреності від імені Товариства в межах своєї компетенції, вирішує всі питання 

с перативно - господарського управління Товариством, зокрема.
- здійснює керівництво поточною діяльністю Товариства (керівництво персоналом 

овариства. обрання контрагентів та укладення з ними договорів, участь в конкурсах на 
тримання ліцензій на мовлення, укладення кредитних, інших фінансових договорів, тощо) і 
еге персональну відповідальність за виконання покладених на нього завдань,

- у відповідності з трудовим законодавством приймає на роботу, переводить на шш>
- jo t v  накладає стягнення, укладає трудові договори (контракти) з працівниками та звільняє 
чоботи працівників, затверджує штатний розпис Товариства, його дочірніх підприємств.

-шій та представництв, розподіляє обов'язки між керівниками структурних підрозділів, 
ншими працівниками, затверджує правила, процедури та інші внутрішні документи 
7 : вариства, обов’язкові для працівників Товариства, та інше;

- представляє Товариство в усіх без винятку органах державши влади та місцевого 
імоврядування, в тому числі у судах, органах державної податкової служби, Національній

-■■ді України з питань телебачення і радіомовлення, органах внутрішніх справ, оріанах 
рокуратури та ін„ підприємствах, установах, організаціях незалежно від підпорядкування та 
рми власності та у відносинах з фізичними особами;

- видає довіреність для представництва прав та інтересів 1 овариства в межах 
.легованих повноважень відповідним представникам,

- без окремої довіреності представляє Товариство при проведенні державної реєстрації 
імін до статуту, зміни відомостей про Товариство, що містяться в Єдиному державном} 
реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань, може 
самостійно заповнювати та підписувати реєстраційні заяви (картки), подавати документ 
.ержавному реєстратору тощо;

- забезпечує виконання планів робіт [овариства,
- затверджує порядок ціноутворення на продукцію та послуги 1 овариства, .
- видає інструкції, накази, розпорядження та інші акти, пов’язані з діяльністю 

овариства та обов’язкові для працівників 1 овариства,
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- приймає рішення про відрядження’
- організує бухгалтерський облік та звітність Товариства-

.....лХ-Т.: Т —-.....  

J виплату дивідендів; Р УТКУ Товариства або покриття збитків,

- здійснює підготовку та організацію Загальних зборів учасників-

і «X їх  доручення:

компетенції;1визнічетоТстату™талч" баН™сь“ми Рахунками Товариства^’мохах своєї 

ПЄРП.ОГО підпису банківських, розраху “ “буХу

- виступає розпорядником кредитів ПОЄТТСТЯПп я с т™ •
з,тчнзнянпми і іноземними юридичними та фЬ„ч„„м„ особами У В1ДН0СИНах ’ 
«равочиииКЛадаЄ Д0Г0В°РИ (контРак™»- в тому числі зовнішньоекономічні, вчиняє інші 

бов’язки виконуються виконуючим Добов"з'ки°°якимИТ' ВІДСуТН0СТІ директора його 
директора (визначається конкретний виконавець та його коХтевдіяТ Ос'б™ ’
оовязки директора протягом більш як 4S von», • мпетенція)- Особа, що виконує
Загальними зборами Учасників. Дарних днів, має бути обрана (призначена)
^атуту^'та^^ порушує ^рзава^та законні їитеп11161’^^1’1 В™°Г ЧИНН°Г° ^онодавства або 

ТИ визнано судом недійсним за заявою цьогоучасника Христен"™’ '>,іМрИ™- може 

Товариства рішення про ст^нн^нрХвнадв’тафілій ”°Р,1> уЧаСНИ™

; статутному капіталі (фонді) інших юридичних осіб, „рГ 
сподарськ. об єднання, а також участі Товариства у договорах 
РУйень або hZ™Z™ “со“ У Ф0Р“ ™“ Розпоряджень,

х: таТв хчислі майнову 
.-ладеним з ним трудовим договооом шптт ’ °Г° 0 ов ЯЗК1В на Умовах, передбачених

оту та інших нормативи ” ЧИНН°Г° 3“0Н°” України, цього
ковариХ' ,<0НТР°ЛЬ-За Діяльніс™ ДИ Х  зд ій с н ю ю т ь Загальні збори учасників 

РОпп’РзпоХ.п^

12, РЕДАКЦІЙНА РАДА ТОВАРИСТВА
рено‘ редакц1Рй“уЄНХду.ХьХХтк3бОРІВ УЧ-аС"ИКІВ Т°Вариства в Товаристві може бути 

^акційним статутом Товариства цюЇДаКЦ1ИН01 ради Регламентується цим статутом та 
овариства. ’ іверджується Загальними зборами учасників

^н^і™Л“ХХ±^Х П0Р”ДиК ЇХ °бран™’ "О|МДОК вороння, 

утом Товариства. редакційної ради визначається редакційним

[ва, про участь Товариства 
про входження Товариства в 

. про спільну діяльність.

13. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ ТОВАРИСТВА

;.ть участь
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. _ .-.а всіх постійних працівників Товариства ведуться трудові книжки у порядку,

передбачеє: му чинним законодавством.
. З З Ферми, системи та розмір оплати праці працівників Товариства визначаються у 

відповілиз чинним законодавством України. Товариство самостійно визначає загальну 
кількість працюючих. визначає порядок найму працівників, розпорядок дня, форми і системи 
оплаті-: праці. порядок надання вихідних та відпусток.
..ривалість та розпорядок робочого часу на Товаристві, порядок надання 

вихідних днів, а також порядок надання відпусток, включаючи додаткові, та інші умови праці 
визначаються, у відповідності з чинним законодавством України.

14. ОБЛІК ТА ЗВІТНІСТЬ ТОВАРИСТВА
14.1. Товариство веде оперативний, бухгалтерський та статистичний облік та 

звітність у порядку, визначеному чинним законодавством та надає .відповідним органам у 
встановлені терміни звіти та баланси по всім видам діяльності.

14.2. Звітний рік Товариства встановлюється з 1 січня по 31 грудня.
14.3. Фінансова звітність Товариства повинна відповідати положенням цього статуту. 

а також правилам складання такої звітності у відповідності до чинного законодавства України.
14.4. На вимогу учасника чи учасників, яким сукупно належить 10 і більше відсотків 

статутного капіталу Товариства, проводиться аудит фінансової звітності Товариства із 
залученням аудитора (аудиторської фірми), не пов’язаного (не пов'язаної) майновими 
інтересами з товариством, посадовими особами товариства чи з його учасниками.

15. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА
15.1. Товариство припиняється внаслідок передання всього свого майна, всіх прав та 

обов’язків іншим господарським товариствам - правонаступникам шляхом злиття, 
приєднання, поділу, перетворення або в результаті ліквідації.

15.2. Добровільне припинення Товариства здійснюється за рішенням Загальних 
зборів учасників у порядку, встановленому Законом України «Про товариства з обмеженою та 
додатковою відповідальністю», з дотриманням вимог, встановлених законодавством. Інші 
підстави та порядок припинення Товариства встановлюються законом.

15.3. Злиттям є створення нового господарського товариства правонаступника з 
переданням йому всього майна, всіх прав та обов’язків декількох товариств, що припиняються 
внаслідок цього.

15.4. Приєднанням є припинення одного або декількох товариств з переданням ним 
(ними) згідно з передавальним актом усього свого майна, всіх прав та обов’язків іншому 
господарському товариству - правонаступнику.

15.5. Якщо товариству, до якого здійснюється приєднання, належить частка 
статутному капіталі товариства, що приєднується, така частка не враховується для визначенн к 
розміру статутного капіталу товариства в результаті приєднання. Якщо товариству, цц 
приєднується, належить частка у статутному капіталі товариства, до якого здійснюється 
приєднання, така частка не враховується для визначення розміру’ статутного капіталу 
товариства в результаті приєднання.

15.6. Поділом є припинення товариства з переданням всього його майна, всіх ю 
обов'язків двом чи декільком новим товариствам - правонаступникам згідно з розподільним 
балансом.

15.7. Якщо частка у статутному капіталі товариства, що припиняється шляхом п. д . 
належить самому товариству, така частка підлягає розподілу між його учасниками 
пропорційно до належних їм часток у статутному капіталі товариства, що гірипиняєтьс •

15.8. Перетворенням є зміна організаційно-правової форми товариства 
подальшим припиненням та переданням усього майна, всіх прав і обов'язків му 
господарському т: вариству - правонаступнику.

15.9. Загальні збори учасників, суд або орган, що прийняв рішення про припі _ -за
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юридичної особи, відповідно до цього чинного законодавства призначають комісію з 
припинення Товариства (комісію з реорганізації, ліквідаційну комісію), голову комісії або 
ліквідатора та встановлюють порядок і строк заявления кредиторами своїх вимог до 
товариства, що припиняється. Виконання функцій комісії з припинення товариства (комісії з 
реорганізації, ліквідаційної комісії) може бути покладено на орган управління Товариства.

15.10. До комісії з припинення Товариства (комісії з реорганізації, ліквідаційної 
комісії) або ліквідатора з моменту призначення переходять повноваження щодо управління 
справами Товариства. Голова комісії, її члени або ліквідатор товариства представляють її у 
відносинах з третіми особами та виступають у суді від імені Товариства.

15.11. Протягом ЗО днів з дати прийняття рішення про припинення Товариства шляхом 
поділу, перетворення, або про виділ, а в разі припинення шляхом злиття або приєднання - з 
дати прийняття рішення про це останнім з товариств, що беруть участь у злитті або 
приєднанні, товариство, що планує виділ, та кожне товариство, що бере участь в припиненні 
відповідно, зобов’язане письмово повідомити про це всіх відомих йому (їм) кредиторів і 
опублікувати в органі друку, в якому публікуються дані про державну реєстрацію юридичних 
осіб, повідомлення про прийняте рішення.

15.12. Кредитор товариства, вимоги якого до Товариства не забезпечені договором 
забезпечення, протягом ЗО днів з дати направлення йому повідомлення, або з дати 
опублікування повідомлення, зазначеного в частині першій цієї статті, має право звернутися з 
письмовою вимогою про здійснення на вибір товариства однієї з таких дій:

1) надання забезпечення виконання зобов’язання;
2) дострокового припинення або виконання зобов'язання (зобов’язань) перед 

кредитором та відшкодування збитків, якщо інше не встановлено договором між Товариством
та кредитором.

15.13. Якщо кредитор не звернувся до Товариства у встановлений строк з письмовою 
вимогою, вважається, що він не вимагає від Товариства вчинення додаткових дій щодо 
зобов'язання (зобов’язань) перед ним.

15.14. Виділ або припинення товариства не можуть бути завершені до задоволення
вимог, заявлених кредиторами.

15.15. Товариство, створене внаслідок виділу, несе субсидіарну відповідальність за 
зобов’язаннями товариства, з якого здійснено виділ, які згідно з розподільним балансом не 
перейшли до товариства, створеного внаслідок виділу. Товариство, з якого здійснено виділ, 
несе субсидіарну відповідальність за зобов’язаннями, які згідно з розподільним балансом 
перейшли до товариства, створеного внаслідок виділу. Якщо внаслідок виділу створено 
декілька товариств, вони несуть субсидіарну відповідальність спільно з товариством, з якого 
здійснено виділ, солідарно. Якщо після виділу неможливо точно встановити обов'язки 
товариства, з якого здійснено виділ, за окремим зобов’язанням, що існувало у нього до виділу, 
товариство, з якого здійснено виділ, та створені внаслідок виділу товариства несуть солідарну 
відповідальність перед кредитором за таким зобов’язанням.

15.16. Якщо товариств-правонаступників, створених внаслідок поділу, декілька, то 
товариство-правонаступник, створене внаслідок поділу, несе субсидіарну відповідальність за 
зобов’язаннями товариства, що припинилося, які перейшли до іншого товариства- 
правонаступника згідно з розподільним балансом. Якщо після поділу неможливо точно 
визначити товариство-правонаступника щодо конкретних обов’язків товариства, що 
припинилося, товариства-правонаступники несуть солідарну відповідальність перед 
кредиторами товариства, що припинилося.

16, ОБЛІК ЧАСТОК ТОВАРИСТВА
16.1. Учасники товариства у будь-який момент відповідно до Закону України «Про 

товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю» можуть прийняти рішення про 
облік часток товариства в обліковій системі часток або про припинення обліку часток в такій 
системі, що ведеться Центральним депозитарієм цінних паперів на підставі договору з
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товариством, у порядку, встановленому Комісією.

16’2;, Особою’ уповноваженою на ведення облікової 
депозитарій цінних паперів. Ведення та внесення 
здійснюється виключно в електронному вигляді, 
часток єбд3атаДвнес»™Ч»аТКУ ™ п ипи,нен'’я °6™У часток товариства в обліковій системі 
осіб, фХих ocisXZS’S ДЄР— ™

рядок направлення повідомлень учасникам товариства, порядок припинення обліку часток 
товариства в обліковій системі часток встановлюються Комісією. У
гтп • 16 5 Особа вважається такою, що виконала обов’язок щодо направлення
повідомлення учасникам товариства через облікову систему часток, якщо вона виконала ятя 

j забезпечення направлення такого повідомлення всі дії. визначені Комісією.’

17. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО СТАТУТУ
в новій пІ’ ВН.ЄС!ТННЯ змін до статУтУ Товариства оформлюється шляхом викладення статуту 
в новій редакції. Представництво учасників на Загальних зборах учасників здійснюється 
виключно на підставі нотаріально посвідченої довіреності здійснюється

зборів учасник К»рис™Д° Т°ЮРИ°ТВа Є ™клю™ю компетенцією Загальних

чинним'«Х^м^н^Х™ П™ЯГаЮТЬ ЛЄ ”В,"В РЄЄСТРМ'ІГ У В~°“* 

1*7 1 3± ™ СТаТУТУ І0Ва ИС™ набирають чинності з дня їх державної реєстрації.
. міни до статуту 3 овариства та перша редакція статуту Товариства створеного 

про иеХГ тХ'Х Г"ДПИСуЮТЬСЯ Узниками Товариства, які голосували за рішення 
ро внесення таких змін чи про затвердження першої редакції статуту, або особою 
у вноваженою на це органом, який прийняв таке рішення, якщо це передбачено статутом’ 
. правжність підписів учасників або уповноваженої особи засвідчується нотаріально ' 

1/.6. Зміни до статуту Товариства підписуються учасниками Товариства які 
ТаКИХ ЗМІН’ аб° ОСОбОЮ’ уповноваженою на це органом.

иоіо єдиним учасником, справжність підпису якого засвідчується нотаріа '

.._воі системи часток, є Центральний 
змін до облікової системи часток

належить частка.

но.
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Сироткін Петро Федорович

Крупський Максим Володимирович
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1585

 (шістнадцять тисяч дев'ятсот сімдесят дві гривні 80 копійок)

КАЗНАЧЕЙСТВО УКРАЇНИ

101

Крупський Максим Володимирович

37994661

Заіграєв Є.О.

A

22011200; Сплата конкурсної гарантiї за частоту мовлення 99,5 МГц у населеному пунктi м.Iвано-Франкiвськ,
без ПДВ.

22/09/2026 16:49

Член Правління банку (з питань корпоративного та
малого і середнього бізнесу)

22/09/2026

16 972,80 грн

22/09/2026 16:49

Підписано з використанням електронного підпису

МЕДIА ГРУПА НАДIЯ ТОВ

UA75 899998 03130 00056000026011

ГУК у м. Києвi/Шевченкiвський р-н

37993783
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