НАЦІОНАЛЬНА РАДА УКРАЇНИ 
З ПИТАНЬ ТЕЛЕБАЧЕННЯ І РАДІОМОВЛЕННЯ 
ШУКАЄ У СВОЮ КОМАНДУ ГОЛОВНОГО СПЕЦІАЛІСТА 
ВІДДІЛУ КОМУНІКАЦІЙ ТА ЗВ’ЯЗКІВ З МЕДІА


Що ми пропонуємо?
· роботу в одному з провідних державних органів України;
· колектив, об’єднаний ідеєю та цінностями;
· стабільні та прозорі умови оплати праці;
· професійний розвиток та навчання;
· офіційне працевлаштування, зручне місце розташування органу (вул. Прорізна, 2, м. Київ), комфортні умови роботи.

Завдання, які очікують на головного спеціаліста:
· підготовка та поширення контенту для соціальних мереж (Facebook, X, LinkedIn та на платформі YouTube) з урахуванням цільових аудиторій, особливостей платформ та комунікаційних цілей Національної ради;
· адаптація інформації про діяльність Національної ради для різних каналів комунікації та аудиторій;
· робота з графічними редакторами (PowerPoint, Canva, Adobe Photoshop тощо);
· підготовка відповідного візуального та інформаційного контенту для сайту Національної ради та соціальних мереж;
· підготовка презентацій, інфографік та аналітичних матеріалів для комунікаційних кампаній, публічних заходів та інформаційно-роз’яснювальної роботи;
· підготовка та участь у публічних заходах за участі членів Національної ради з метою висвітлення діяльності і позиції регулятора;
· участь у плануванні та реалізації комунікаційних кампаній Національної ради;
· участь у підготовці пояснювальних матеріалів щодо рішень, повноважень та діяльності Національної ради;
· моніторинг інформаційного поля та реакцій аудиторій на комунікацію Національної ради;
· збір та аналіз інформації з відкритих джерел та підготовка матеріалів для висвітлення діяльності Національної ради.

Ви нам підходите, якщо:
· маєте досвід роботи у сфері комунікацій;
· розумієте принципи роботи державних органів, медіа та публічних комунікацій
· маєте навички ведення соціальних мереж та створення контенту для різних цифрових платформ;
· розумієте принципи роботи з різними цільовими аудиторіями та вмієте адаптувати комунікаційні повідомлення відповідно до їхніх потреб;
· вмієте аналізувати інформацію та робити висновки;
· вмієте працювати з аналітикою соціальних мереж та оцінювати ефективність контенту;
· здатні фокусувати зусилля для досягнення результату діяльності;
· маєте навички ділового листування та роботи з великими обсягами інформації;
· вмієте працювати самостійно та в команді;
· уважні до деталей;
· вмієте просто й зрозуміло пояснювати складну інформацію;
· комунікативні та ініціативні.

Обов’язкові вимоги: 
· громадянство України;
· вища освіта ступеня не нижче бакалавра або молодшого бакалавра;
· вільне володіння державною мовою.

Умови оплати праці:
· посадовий оклад – 29 184 грн;
· надбавки, премії та компенсації відповідно до Закону України «Про державну службу»;

Умови відбору та призначення на посаду:
· призначення на посаду здійснюється без конкурсного відбору на період дії воєнного стану та до призначення в установленому порядку переможця конкурсу на цю посаду, але не довше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.

[bookmark: _GoBack]Ми чекаємо на резюме кандидатів (приклад форми) до 05 листопада 2026 року включно на електронну адресу personal@nrada.gov.ua.

У разі виникнення запитань звертайтеся до відділу роботи з персоналом Національної ради за тел. (044) 279-53-87.

За результатами опрацювання резюме ми відберемо ті, які відповідають нашому запиту, та запросимо відібраних кандидатів на співбесіду.
