НАЦІОНАЛЬНА РАДА УКРАЇНИ З ПИТАНЬ ТЕЛЕБАЧЕННЯ І РАДІОМОВЛЕННЯ ШУКАЄ У СВОЮ КОМАНДУ 
ГОЛОВНОГО СПЕЦІАЛІСТА ВІДДІЛУ СТРАТЕГІЧНОГО РОЗВИТКУ ТА ПРОЄКТНОЇ РОБОТИ У СФЕРІ МЕДІА УПРАВЛІННЯ СТРАТЕГІЧНОГО РОЗВИТКУ ТА ПРОЄКТНОЇ РОБОТИ ДЕПАРТАМЕНТУ КОНТРОЛЮ, АНАЛІЗУ, СТРАТЕГІЧНОГО ТА РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ 

Ми пропонуємо:
· роботу в одному з провідних державних органів України;
· колектив, об’єднаний ідеєю та цінностями;
· стабільні та прозорі умови оплати праці;
· професійний розвиток та навчання;
· офіційне працевлаштування, зручне місце розташування органу (вул. Прорізна, 2, м. Київ), комфортні умови роботи.

Завдання, які очікують на головного спеціаліста:
· збирати, аналізувати та систематизувати інформацію щодо успішних європейських та світових практик регулювання, нагляду та контролю у сфері медіа, готувати інформаційно-аналітичні матеріали та пропозиції щодо можливості їх застосування та необхідності внесення змін до національного законодавства;
· відстежувати тенденції розвитку сфери медіа та дотичних до неї сфер, зокрема щодо розвитку медіасервісів в Україні та за кордоном;
· здійснювати заходи щодо впровадження та реалізації проєктів у сфері медіа, у тому числі з питань впровадження європейських стандартів, забезпечувати формування проєктної документації (матеріалів);
· готувати пропозиції до Стратегії діяльності Національної ради, Плану її реалізації (пропозиції щодо внесення змін до цих документів), забезпечувати виконання заходів, визначених цими документами, та готувати за необхідності аналітичні матеріали за стратегічними напрямами діяльності Національної ради;
· брати участь у заходах з інформування громадськості про напрями діяльності Національної ради з питань, що належать до компетенції відділу;
· брати участь у підготовці аналітичної інформації до щорічного звіту про діяльність Національної ради;
· брати участь у підготовці пропозицій до проєктів нормативно-правових актів Національної ради, законодавчих та інших нормативно-правових актів, які надійшли на розгляд Національної ради від інших державних органів або суб’єктів права законодавчої ініціативи, з питань, що належать до компетенції відділу;
· виконувати інші доручення керівництва у межах компетенції відділу. 

Ви нам підходите, якщо:
· маєте досвід підготовки інформаційних, статистичних та аналітичних матеріалів щодо розвитку сфери медіа;
· вмієте працювати самостійно та в команді;
· уважні до деталей;
· вмієте аналізувати інформацію та робити висновки;
· здатні фокусувати зусилля для досягнення результату діяльності;
· комунікативні та ініціативні.

Обов’язкові вимоги: 
· громадянство України;
· вища освіта ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра;
· вільне володіння державною мовою.

Умови оплати праці:
· посадовий оклад – 54 500 грн;
· надбавки, премії та компенсації відповідно до Закону України «Про державну службу».

Умови відбору та призначення на посаду:
· призначення на посаду здійснюється без конкурсного відбору на період дії воєнного стану та до призначення в установленому порядку переможця конкурсу на цю посаду, але не довше 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.

Ми чекаємо на резюме кандидатів (приклад форми) до 28 вересня 2026 року включно на електронну адресу personal@nrada.gov.ua.
Прохання в електронному листі зазначати назву посади, на яку подається резюме.

У разі виникнення запитань звертайтеся до відділу роботи з персоналом апарату Національної ради за тел. (044) 279-53-87.

За результатами опрацювання резюме ми відберемо ті, які відповідають нашому запиту, та запросимо відібраних кандидатів на співбесіду.
